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L'inscription dans un groupe est obligatoire

Se positionner en psychologie du travail

HPTCU11 |UE |Evaluation en contexte professionnel 1 : Recrutement & GPEC 2
HPTCU12 |UE |Accompagnement en contexte professionnel 1 : Formation 2
HPTCU13 |UE |Ergonomie & conditions de travail 2

Se positionner en psychologie des organisations

HPTCU14 |UE [Santé & sécurité dans les organisations 1 3
HPTCU15 |UE [Audit et diagnostic organisationnel 3
HPTCU16 |UE [Cross-cultural organisational psychology 3
Concevoir et mener une intervention en PSTO
HPTCU17 |UE |Conception de Il'intervention en PSTO 2
HPTCU18 |UE |Appel a projet 2
HPTCU19 |UE [Gestion du projet 2
HPTCU20 |UE |Positionnement et posture du psychologue du travail 2
Développer son projet pro et son expertise en PSTO
HPTCU21 |UE [Séminaire de recherche 1 PSTO 3
HPTCU22 |UE |Gestion des équipes 2
HPTCU23 |UE |Communication professionnelle 2
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