) Profession de foi
Elections de P’UFR ALLSH, Aix Marseille Université

Liste « AU CEEUR DES IATSS »

Jeudi 9 avril 2026, vous élirez vos nouveaux représentants aux instances de 'UFR ALLSH :

= Le Conseil de PUFR : il se prononce sur toutes les questions touchant a la poli-
tique et a la gestion des moyens humains et financiers de 'UFR ALLSH.

= Le Comité des études : consulté sur 1’offre de formation, les régles d” examens,
’orientation, I’insertion professionnelle, la vie étudiante et la répartition des
moyens destinés a la formation.

= Le Comité de la recherche : consulté sur la politique de recherche, les appels a
projets, la répartition des moyens dédiés a la recherche et le financement des
manifestations scientifiques.

Notre liste est soutenue par le SNPTES, Syndicat de ’Enseignement Supérieur et de la
Recherche majoritaire a Aix Marseille Université.

Les candidats de la liste AU COEUR DES IATSS incarnent la volonté de poursuivre cette
action par la présence de collégues engagés dans la vie de 'UFR. Leurs expériences et
compétences sont reconnues, ils représentent la diversité de nos missions, services et unités
de recherche au cceur de notre UFR. Les candidats sont et resteront a votre écoute et
disponibles pour agir en proximité. Ils s’engagent a vous rendre compte de leurs actions et a
recueillir vos avis et opinions concernant les grandes décisions prises durant le mandat.

Le renouvellement de ces instances vous donne 1’occasion de vous exprimer et de voter pour
des représentants qui défendront avec conviction et détermination vos intéréts quel que soit
votre statut : Contractuels, ITA, ITRF, AENES.

Les candidats de la liste AU COEUR DES IATSS défendront les points suivants en lien avec
les élus des conseils d’AMU, car ce sont des sujets de préoccupation des personnels de
I’'UFR ALLSH :
= la gestion prévisionnelle des emplois et carrieres des personnels lors des campagnes
d’emplois,
= la reconnaissance de nos missions, 1’égalité des chances et la montée en compétence
des personnels IATSS et de leur implication dans le bon fonctionnement de I"UFR
ALLSH, depuis les services communs, les départements, jusqu’aux unités de recherche
et la plateforme technologique H2C2,
= la Qualité de Vie et des Conditions de Travail des personnels IATSS au sein des
différentes structures,
= la politique indemnitaire juste et équitable pour I’ensemble des personnels IATSS,
contractuels et titulaires,
= la mise en ceuvre d’une Commission IATSS : espace dédié a I’examen des questions
spécifiques aux IATSS.
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Ces élections sont importantes car les membres élus au Conseil de I’'UFR ALLSH
participeront au choix de la future Directrice ou du futur Directeur

Conseil d’UFR Comité des études Comité de la recherche
6 siéges S siéges 5 siéges
Sandra Ludwig Arnaud Gastigar Christine Carcassonne
Fabrice Cauchard Giusy Bubba Alexandre Lagrange
Christine Jollois Rémy Grange Sandrine Bourguin
Arnaud Gastigar Mélanie Hanquart Stéphane Nigel Sam
Mélanie Hanquart Sacha Gauthier-Olssy Sophie Brazeilles
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Chaque voix compte !

Le 9 AVRIL, nous vous appelons a voter et faire voter pour

la liste AU COEUR DES IATSS

afin que vos élus puissent vous défendre avec force et engagement
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