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Ordre du jour (ODJ) / CUFR 31.03.2022

1. Approbation du compte rendu de la séance du 24/02/2022 (Délibération)

2. Informations générales

3. Calendrier de l’UFR (Délibération)

4. Budget de l’UFR (Délibération)

5. Modification de l’offre de formation (Délibération)

6. Relations internationales : validation fiches projets (Délibération)



1. Approbation du CR du 24/02/2022 

(Délibération)

Lionel Dany
Doyen de l’UFR ALLSH

Vote
CR



2. Informations générales



Mobilisation de la Faculté

Tables rondes 
01/03/2022
09/03/2022



Etudiants et chercheurs ukrainiens, russes 
et biélorusses  à AMU

Etudiants d’AMU
145 étudiants russes à AMU
45 étudiants ukrainiens à AMU
9 étudiants biélorusses à AMU

Etudiants, doctorants, chercheurs réfugiés ukrainiens
A ce jour environ 10 demandes d’accueil d’étudiants réfugiés 
ukrainiens
A ce jour environ 10 demandes d’accueil de doctorants ou chercheurs 
réfugiés ukrainiens

Dispositif d’aides → https://url.univ-amu.fr/conflit-ukraine

https://url.univ-amu.fr/conflit-ukraine


Coopération internationale avec la Russie

Russie

Moscou State University Higher School of Economics (Université d'Etat - Haut Collège d'économie de Moscou) ALLSH

Moscou Russian Presidential Academy of National Economy and Public Administration (RANEPA) IAE

Moscou Université Nationale de Recherche Nucléaire "Institut d'ingénierie Physique de Moscou" (MEPhI) SCIENCES

Moscou Université d'Etat de Moscou - Lomonossov INSTITUT PYTHEAS (IMBE)

Moscou Université d'Amitié des Peuples de Russie Accord de coopération

Nijni-Novgorod Université linguistique de Nijni-Novgorod ALLSH

Novossibirsk Université d'Etat de Novossibirsk SCIENCES

Saint-Petersbourg Université d'Etat d'économie Saint-Petersbourg (UNECON) ALLSH

Saint-Petersbourg Université d'Etat en technologie de l'information, mécanique et optique de Saint-Pétersbourg ITMO SCIENCES

Saint-Petersbourg Université d'Etat de saint-Pétersbourg (SPbGU) INSTITUT PYTHEAS (IMBE)

Iakoutsk Université Fédérale du Nord-Est M.K. Ammossov ALLSH

Tomsk L'Université d'Etat de Tomsk FEG - AMSE (Accord de coopération)

+ Accord de consortium des Collèges Universitaires Français de Moscou et St Pétersbourg et Accord de consortium de l'université Franco-Russe :  en cours de préparation



Prestataire retenu : ETS Global (https://www.etsglobal.org/fr/fr)

Certification : Toeic

Modalités : Toeic à distance, Toeic « online », Toeic sur table

→ 50% de nos L3 à distance

Réunion de « mise en place » : vendredi 01 avril 2022

Certification



Un « temps d’échanges » programmé 
début avril avec les responsables 
administratifs des composantes

RIPEC



RIPEC



3. Calendrier de l’UFR (Délibération)

Sebastian Husch
Vice-Doyen vie institutionnelle





Vote
Calendrier

Préférence pour le calendrier n°3 en 
comité des études et conférence des 

directions de départements



4. Budget de l’UFR (Délibération)

Emmanuelle Le Barbenchon
Vice-doyenne Moyens



Budget : Aspects généraux

Dépenses

Masse Salariale

• Sur supports Etat (fixe)

• Hors supports Etat (HCC, contractuels, …)

Investissement (matériel durable supérieur à 
800 HT, défini par la DAF)

Fonctionnement (toutes autres dépenses)

Recettes

Dotation de l’Etat

Dotation AMU

Ressources propres (FC, TA, 
prestations, locations de locaux, 

conventions, …)

Hors financements DREAM U et ORE 



Dépenses

Masse Salariale

• Sur supports Etat (fixe)

• Hors supports Etat (HCC, contractuels, …)

Investissement (matériel durable supérieur à 
800 HT, défini par la DAF)

Fonctionnement (toutes autres dépenses)

Recettes

Dotation de l’Etat

Dotation AMU

Ressources propres (FC, TA, 
prestations, locations de locaux, 

conventions, …)

Référence de calcul
(1 474 K)

Budget : Aspects généraux

Hors financements DREAM U et ORE 



Dépenses

Masse Salariale

Investissement

Fonctionnement

Recettes

Dotations Etat / AMU

Ressources propres

Bilan 2021 et Prévisionnel 2022

Hors financements DREAM U et ORE, CEVEC, DPI 

60 839 442

258 000

640 918

61 738 360

1 176 018

61 711 639

258 656

337 186

847 192

63 097 344

196 069

681 000

63 974 344

1 036 985

Prev. 
2021

Exécuté 
2021

Prévisions 
2022

Référence de calcul
(1 474 K)



Bilan 2021 et Prévisionnel 2022 : fonctionnement

Dépenses

Masse Salariale

Investissement

Fonctionnement

Recettes

Etat + AMU

Ressources propres

60 584 
197

258 
680

640 918

60 584 
197

1 176 
018

60 300 
814

258 
680

348 691

60 584 
197

681 000

Prévisionnel 2021 Exécuté 2021 Taux 
exécution

Prévisionnel 2022

Projets pédagogiques des 
départements

351 500 172 454 49 % 338 732

Services Communs 219 418 132 008 53% 244 268

Recherche 70 000 44 229 63% 98 000

TOTAL 640 918 348 691 54% 681 000

Prev. 
2021

Exécuté 
2021

Prévisio
ns 2022



Synthèse Prévisionnel 2022

Hors financements DREAM U et ORE 

Dépenses Montant Recettes Montant

Masse salariale 63 097 344 Notification AMU Masse salariale 63 097 344

Etat 57 848 259

Hors Etat 5 249 085

Investissement 196 069 Notification AMU Investissement 196 069

PPI 166 069

Hors PPI 30 000

Fonctionnement 681 000 Notification AMU Fonctionnement 681 000

Projets dpts 338 732

Services communs 244 268

Recherche 98 000

TOTAL 63 974 413 63 974 413



Budget Prévisionnel 2022 

soumis au vote CUFR

Hors financements : DREAM U, ORE et PPI Investissement 

Dépenses Montant Recettes Montant

Investissement 30 000 Notification AMU Investissement 30 000

Hors PPI 30 000

Fonctionnement 681 000 Notification AMU Fonctionnement 681 000

Projets dpts 338 732

Services communs 244 268

Recherche 98 000

TOTAL 711 000 711 000

Vote
Budget



5. MOF (Délibération)

Lionel Dany
Doyen de l’UFR ALLSH



5. MOF (Délibération)

Vote
MOF

Demande initiale

Scinder (à coûts constants) le parcours de master Psychothérapie, psychopathologie, psychologie
clinique, la demande est de scinder en deux parcours dans le cadre du projet TIGER.

1. Psychopathologie Intégrative et Psychologie Clinique (PIPC)
2. Psychothérapies psychanalytiques et humanistes  Psychopathologies cliniques individuelles et 

groupales (PPH-IG)

Vote en CUFR 24.02.2022 (13 contre, 9 pour, 7 abstentions)

Eléments de contexte

Pas d’avis défavorables des départements (co-portage), 1 avis réservé (soutenabilité) → prendre en

compte les enjeux associés au co-portage (liens entre départements)

Avis majoritairement favorables des responsables de parcours de psychologie (sollicité·es via la
mention).

Candidature plusieurs centaines d’étudiant·es (1700 en 2021) → moindre enjeux concernant la

« visibilité » des formations.

Stratégie de l’UFR en lien avec la stratégie AMU : La seule demande « retoquée » sur les 32 demandes
liées à TIGER (phases d’accompagnement ou de transformation).



6. Relations internationales : fiches projets 

(Délibération)

Linda PILLIERE
Vice-Doyenne Relations Internationales



Vote
RI

Universités Porteurs UFR

Beijing Foreign Studies University (BFSU) / Chine GRAZIANI Christine 

Université Libanaise / Beyrouth BUTEL Yannick

National Taiwan Normal University (NTNU) / Taiwan GRAZIANI Christine 

Accords de coopérations internationales / Renouvellements



Vote
RI

Universités Porteurs UFR

Université d’État de Khoudjand (UEK) – Khujand State 
University / Khoudjand, TATDJIKISTAN

LESSAN PEZECHKI Homa

Accord de coopération internationale / Nouvel accord

Demande création DPI

Département GAE
Bridier Sébastien
Université Alger /Algérie
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Bilan 2021 et Prévisionnel 2022: masse salariale

27

Dépenses

Masse Salariale

Investissement

Fonctionnement

Recettes

Etat + AMU

Ressources propres

Hors finacements DREAM U et ORE 

60 839 442

61 711 639

Prévisionnel 2021 Exécuté 
2021

Taux 
exécution

Prévisionnel 
2022

Masse salariale Etat 55 071 976 56 227 553 102 % 57 848 259

Masse salariale hors Etat 5 767 466 5 484 086 95% 5 249 085

TOTAL 60 839 442 61 711 639 63 097 344

63 097 344

Prev. 
2021

Exécuté 
2021

Prévisio
ns 2022



Bilan 2021 et Prévisionnel 2022: investissement

28

Dépenses

Masse Salariale

Investissement

Fonctionnement

Recettes

Etat + AMU

Ressources propres

Hors financements DREAM U et ORE 

258 000

258 656 196 069

Dont 166 069 euros de PPI , en attente de cadrage
A destination « des espages pédagogiques »

Prev. 
2021

Exécuté 
2021

Prévisio
ns 2022



Prévisionnel 2022: Projets pédagogiques

29



Prévisionnel 2022: Services communs

30

Type de dépenses Montant prévisionnel 2022

Reprographie + copieurs + papier + presta internes AMU 162 500

Matériel (hors investissement comptable) 35 000

Services externes (abonnement, terminal scol., licences, …) 13 000

RI 15 000

Fonctionnement administratif 13 000

Charges courantes autres 5 768

TOTAL 244 268



Prévisionnel 2022: Actions de recherche

31

Type de dépenses Montant prévisionnel 2022

CDS (15 CDS) 12 000

Manifestations scientifiques 46 000

CNU 40 000

TOTAL 98 000



Prévisionnel 2022: recettes (principaux postes)
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Dépenses

Masse Salariale

Investissement

Fonctionnement

Recettes

Etat + AMU

Ressources propres

Hors finacements DREAM U et ORE 

60 584 
197

258 
680

670 
918

1 176 018

60 300 
814

258 
680

269 
612 847 192

Prévisionnel 2021 Exécuté 2021 Taux Prévisionnel 2022

Formation continue 550 000 307 988 56 % 450 000

SFAD 180 000 201 480 112 % 180 000

Région - FMD 55 000 74 120 135 % 40 000

CFA Epure – Contrats pro 72 000 55 060 76 % 72 000

Subv. des Communes 58 530 19 510 33 % 25 000

Locations salles 30 000 19 701 66 % 30 000

Autres (projets spécifiques, 
droits internes, …)

230 488 169 333 73 % 239 985

TOTAL 1 176 018 847 192 72 % 1 036 985

1 036 985



4. Synthèse Prévisionnel 2022
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Dépenses

Masse Salariale

Investissement

Fonctionnement

Recettes

Etat + AMU

Ressources propres
Hors financements DREAM U et ORE 

63 097 
344

196 
069

681 
000

63 974 
344

1 036 
985


